REGULAMIN WOLONTARIATU W FUNDACJI ANTARES

§1

Misja, wizja i warto$ci Fundacji Antares

1. Misjg fundacji Antares jest hasto ,Gwiazdy dla kazdego” nawigzujgce do popularyzacji
astronomii wsréd wszystkich grup spotecznych.

2. Wizja Fundacji Antares to rozpoznawalna organizacja pozarzgdowa ksztatcgca dzieci,
mtodziez i dorostych w zakresie nauk $cistych ze szczegdlnym uwzglednieniem astronomii.

3. W swoich dziataniach Fundacja Antares kieruje sie nastepujgcymi wartosciami:
- ciekawoscig Wszechs$wiata

- kreatywnoscig

- pracg spoteczng

- odpowiedzialnoscig

- profesjonalizmem

- doskonaleniem sie

- zaufaniem.

§2

Podstawa prawna

1. Wolontariat w Fundacji Antares jest organizowany zgodnie z przepisami Ustawy
Z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.).

§ 3

Definicje

1. Wolontariusz to osoba, ktéra swiadomie, dobrowolnie i nieodptatnie wykonuje
Swiadczenia na rzecz Fundacji Antares.

2. W ramach Wolontariatu mozna odby¢ praktyki studenckie, staz lub prowadzi¢ badania
naukowe. Zadania wykonywane w ramach praktyk lub stazu nie zawsze pokrywajg sie

z programem opracowanym przez uczelnie. Tematy badan oraz ich metodyka muszg
by¢ uzgodnione z wtadzami Fundacji Antares.



§4

Obowigzki Wolontariusza

1. Wolontariusz jest zobowigzany do:

a) sumiennego wykonywania powierzonych mu zadan,

b) nie angazowania do wykonywania zadan oséb trzecich,

C) przestrzegania przepiséw Fundacji Antares oraz innych regulamindw,

d) zachowania zasad kultury osobistej oraz poprawnego zachowania wobec zespotu
Fundacji Antares, innych wolontariuszy i beneficjentow dziatan organizacji,

e) uzywania zgodnie z przeznaczeniem oraz poszanowaniem przydzielonego mu sprzetu
(szczegodlnie sprzetu astronomicznego),

f) komunikacji z koordynatorem wolontariatu oraz informowania go o wszelkich
nieprawidtowosciach,

g) uzupetnienia Karty Czasu Pracy lub Dziennika Godzin w Systemie Obstugi Wolontariatu,
h) Wolontariusz moze odméwié¢ wykonania swiadczen, informujgc o tym koordynatora
wolontariatu w przypadku niezapewnienia niezbednych srodkéw ochrony indywidualnej
lub narzedzi pracy, badz jesli wykonanie swiadczenia wykracza poza

umiejetnosci Wolontariusza.

§5

Swiadczenia dla Wolontariuszy

1. Fundacja Antares zapewnia wolontariuszom:

a) informacje o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z wykonywanymi
Swiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami,

b) informacje o przystugujgcych im prawach i cigzgcych na nich obowigzkach,

c) dodatkowe specjalistyczne przeszkolenie, jesli jest niezbedne do wykonywania
zadania,

d) ubezpieczenie NNW na kwote 20 000 zt w przypadku umow podpisywanych na
okres krétszy niz miesigc,

e) odpowiednie dla wykonywania swiadczen srodki ochrony indywidualnej, uzaleznione
od zagrozenh i specyfiki tych swiadczen,

f) sprzet niezbedny do poprawnego wykonywania zadan,),

g) pokrycie kosztow dojazdu srodkami komunikacji publicznej z miejsca
zakwaterowania do miejsca pracy (dotyczy miejsc pracy poza Krakowem),

k) pisemng opinie 0 wykonanych swiadczeniach wydawang na prosbe Wolontariusza.

§6

Warunki rozpoczecia Wolontariatu

1. Warunkami wykonywania swiadczen w ramach Wolontariatu sg:

a) rejestracja w bazie Wolontariuszy dostepnej na oficjalnej stronie internetowej,

b) pozytywne zaliczenie rozmowy w przypadku zadan edukacyjnych i innych
okreslonych przez koordynatora wolontariatu,

c) przeszkolenie w zakresie ryzyka dla zdrowia i bezpieczenstwa oraz zasad ochrony
przed zagrozeniami zwigzanymi z wykonywaniem Swiadczen,



d) podpisanie porozumienia pomiedzy Wolontariuszem a Fundacjg Antares.

§9

Rozwigzanie umowy

1. W razie umysinego i razgcego naruszenia przez Wolontariusza przepisow prawa

lub zasad okreslonych w niniejszym regulaminie, koordynator wolontariatu ma mozliwosc:
a. przeprowadzi¢ rozmowe z wolontariuszem,

b. przenies¢ wolontariusza na inne zadanie,

c. rozwigzac porozumienie (na dany rok lub konkretne zadanie) ze skutkiem
natychmiastowym. Niezwtocznie po rozwigzaniu umowy Wolontariusz jest

zobowigzany zwrdci¢ powierzone mu w ramach wykonywanych czynnosci mienie.

d. usung¢ wolontariusza z bazy wolontariuszy Fundacji Antares, w zwigzku z czym dany
wolontariusz nie bedzie mégt bra¢ udziatu w dziataniach organizaciji.

§ 10
Nagradzanie wolontariuszy

1. Wolontariusze wykazujacy sie szczegdlnym zaangazowaniem pod wzgledem ilosci
przepracowanych godzin, dtugoletniego udziatu w wolontariacie oraz wktadu w rozwoj
wolontariatu sg nagradzani.

2. Nagroda moze mie¢ forme rzeczowg lub bonu towarowego.

3. Sposdb nagradzania wolontariuszy opisany jest odrebnym regulaminie.

Niniejszy regulamin obowigzuje od dnia 27 listopada 2023 r.



