
REGULAMIN WOLONTARIATU W FUNDACJI ANTARES 

 
 

 

§ 1 

Misja, wizja i wartości Fundacji Antares 

 

1. Misją fundacji Antares jest hasło „Gwiazdy dla każdego” nawiązujące do popularyzacji 

astronomii wśród wszystkich grup społecznych.  

 

2. Wizja Fundacji Antares to rozpoznawalna organizacja pozarządowa kształcąca dzieci, 

młodzież i dorosłych w zakresie nauk ścisłych ze szczególnym uwzględnieniem astronomii. 

3. W swoich działaniach Fundacja Antares kieruje się następującymi wartościami: 

- ciekawością Wszechświata 

- kreatywnością 

- pracą społeczną 

- odpowiedzialnością 

- profesjonalizmem 

- doskonaleniem się 

- zaufaniem. 

 

                                                                      § 2 

                                                          Podstawa prawna 

 

1. Wolontariat w Fundacji Antares jest organizowany zgodnie z przepisami Ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(Dz.U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.). 

 

 

                                                                      § 3 

                                                                 Definicje 

 

1. Wolontariusz to osoba, która świadomie, dobrowolnie i nieodpłatnie wykonuje 

świadczenia na rzecz Fundacji Antares. 

 

2. W ramach Wolontariatu można odbyć praktyki studenckie, staż lub prowadzić badania 

naukowe. Zadania wykonywane w ramach praktyk lub stażu nie zawsze pokrywają się 

z programem opracowanym przez uczelnię. Tematy badań oraz ich metodyka muszą 

być uzgodnione z władzami Fundacji Antares. 

 



                                                                     § 4 

                                                  Obowiązki Wolontariusza 

 

1. Wolontariusz jest zobowiązany do: 

a) sumiennego wykonywania powierzonych mu zadań, 

b) nie angażowania do wykonywania zadań osób trzecich, 

c) przestrzegania przepisów Fundacji Antares oraz innych regulaminów, 

d) zachowania zasad kultury osobistej oraz poprawnego zachowania wobec zespołu 

Fundacji Antares, innych wolontariuszy i beneficjentów działań organizacji, 

e) używania zgodnie z przeznaczeniem oraz poszanowaniem przydzielonego mu sprzętu 

(szczególnie sprzętu astronomicznego), 

f) komunikacji z koordynatorem wolontariatu oraz informowania go o wszelkich 

nieprawidłowościach, 

g) uzupełnienia Karty Czasu Pracy lub Dziennika Godzin w Systemie Obsługi Wolontariatu,  

h) Wolontariusz może odmówić wykonania świadczeń, informując o tym koordynatora 

wolontariatu w przypadku niezapewnienia niezbędnych środków ochrony indywidualnej 

lub narzędzi pracy, bądź jeśli wykonanie świadczenia wykracza poza 

umiejętności Wolontariusza. 

 

 

§ 5 

Świadczenia dla Wolontariuszy 

 

1. Fundacja Antares zapewnia wolontariuszom: 

a) informację o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa związanym z wykonywanymi 

świadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrożeniami, 

b) informację o przysługujących im prawach i ciążących na nich obowiązkach, 

c) dodatkowe specjalistyczne przeszkolenie, jeśli jest niezbędne do wykonywania 

zadania, 

d) ubezpieczenie NNW na kwotę 20 000 zł w przypadku umów podpisywanych na 

okres krótszy niż miesiąc, 

e) odpowiednie dla wykonywania świadczeń środki ochrony indywidualnej, uzależnione 

od zagrożeń i specyfiki tych świadczeń, 

f) sprzęt niezbędny do poprawnego wykonywania zadań,), 

g) pokrycie kosztów dojazdu środkami komunikacji publicznej z miejsca 

zakwaterowania do miejsca pracy (dotyczy miejsc pracy poza Krakowem), 

k) pisemną opinię o wykonanych świadczeniach wydawaną na prośbę Wolontariusza. 

 

 

                                                                      § 6 

                                             Warunki rozpoczęcia Wolontariatu 

 

1. Warunkami wykonywania świadczeń w ramach Wolontariatu są: 

a) rejestracja w bazie Wolontariuszy dostępnej na oficjalnej stronie internetowej, 

b) pozytywne zaliczenie rozmowy w przypadku zadań edukacyjnych i innych 

określonych przez koordynatora wolontariatu, 

c) przeszkolenie w zakresie ryzyka dla zdrowia i bezpieczeństwa oraz zasad ochrony 

przed zagrożeniami związanymi z wykonywaniem świadczeń, 



d) podpisanie porozumienia pomiędzy Wolontariuszem a Fundacją Antares. 

 

 

                                                                     § 9 

                                                       Rozwiązanie umowy 

 

1. W razie umyślnego i rażącego naruszenia przez Wolontariusza przepisów prawa 

lub zasad określonych w niniejszym regulaminie, koordynator wolontariatu ma możliwość: 

a. przeprowadzić rozmowę z wolontariuszem, 

b. przenieść wolontariusza na inne zadanie, 

c. rozwiązać porozumienie (na dany rok lub konkretne zadanie) ze skutkiem 

natychmiastowym. Niezwłocznie po rozwiązaniu umowy Wolontariusz jest 

zobowiązany zwrócić powierzone mu w ramach wykonywanych czynności mienie. 

d. usunąć wolontariusza z bazy wolontariuszy Fundacji Antares, w związku z czym dany 

wolontariusz nie będzie mógł brać udziału w działaniach organizacji.  

 

 

§ 10 

Nagradzanie wolontariuszy 

 

1. Wolontariusze wykazujący się szczególnym zaangażowaniem pod względem ilości 

przepracowanych godzin, długoletniego udziału w wolontariacie oraz wkładu w rozwój 

wolontariatu są nagradzani. 

2. Nagroda może mieć formę rzeczową lub bonu towarowego. 

3. Sposób nagradzania wolontariuszy opisany jest odrębnym regulaminie.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                    

Niniejszy regulamin obowiązuje od dnia 27 listopada 2023 r. 


